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Impact of Teacher Gender on At-risk Student Identification 
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Method

Preliminary Research
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Measures 
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Procedures
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Data Analysis
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Results
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Analysis of Impact of Teacher Gender on Screening 

Initial Chi-Square Test of Independence.  ����:�$���������	���������������.���
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�	�����������������������������������	��	����������������������	�	��	�������	������������

���������	��������������������-�
	����������������������������	�����������������������
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Frequency of Male and Female Student Nominations by Male and Female Teachers 
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One-sample z-test of proportions. 
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 One Sample Z-Test of Proportions (Differences in Male and Female Teacher Nominations) 

�������������� � � �����,��������������


����������������������Exp.       Obs.�������I�������   p                 Exp.       Obs.������I��������  p�

,������� ������������'(9-D4����'(4������(-)C<�����-D99������������D*-C9�������D*������-(D4�����-3*)�

���������������������������������D*-)<������DC�������(-))*�����-3((������������**-<'�������*<������-(CD�����-3C*�������

�

Explanation of differences. 
������:�$���������	�����������������	.�����������������

����������!��.����������������������������	������	���.���������	��:�������E:�����	��

�	�	��	��������	�-�,	��������:�$���������	�����������������������������	�����������������

	!�������	����.���������	�����E��������-�
������	�����E���������������.�����������������	��



�

�

)*

�����������������������������������	��������������-�
�������.�����7����	��	����������	����

���!��	������������������������������������������-�
�����������	�	��	��	������������������

!�����������������.���C*G����������<9G�������-�
�����������	�	��	��	������������������!��

�������������.���C(G����������C(G�������-�
����������������	���������:�$�����������	.���

�����!	����������������������������	���������������������������������������������������

���	�����E���C(G�����������������������������	.��������������	�����E���C(G-�
�����������������

���������������:�$��������������-�
����	�����	��������������1��������	�	��	�������������	��:

�������E:�����	���	�	��	�������������	���		7�����������������������!������������������

�	�	��	����.������	����	��������	1�������������������������������������������������������E�

���������-� �����������	�������������	������������������	������������������E��	���������

���	������������������:�$���������������.�����������������������	������������	��)'��������

��������	������	����	�������	�����)'��������������	������	��-� ���	�������������������

���������	�!�������������Q��������	�����������������	����������	��������������������

�	������	��-�
��������������	�������������	�������	���������������������E:�����	���	�	��	��-�

?������1���������	�	��	���������������������������������������������������������E��������

�	�	��	���������������practically���������������������-� ���	�����������	!�������	�	��	���

.��������������!������������������!��	���	������	����������������!�������	�������!��	��

�	������	����	������	.-�
������������������	!�������	�	��	����	������������	����������!��

������������-��	.�������������������	����	����������	��������������	!�������	�	��	���

!������������������!��	���	������	����������������!�������	�������!��	���	������	����	������

�	����-�;	����������	���	��'D3��	�����	������	��������!������������������9)-'D�G�.�������-�

>���	��))3��	�����	������	���!����������������9)-<*G�.����������������-� ��.	��������E������

.������	�������	����	��������������������.	��	�	��	���.���������������������������



�

�

)<

������������������������������������E�P�-('C4��R-(()-�
���������������.������	��������	��!	���

�������������������������	�������������������������	1��������9)G�	����������5�

��!��$��������!	����������������������������	������������������������'3G�	����������-�
����

����������������	����������.	�.���=���������������������������������������������������������

�	����������������������������������������5����	��������	�������	�����������1��������������

�	��������������������������	������	���	�������������-�

Analysis of Identification within Internalizing and Externalizing Categories 
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Frequency of Male and Female Student Nominations by Male and Female Teachers in the 

Internalizing and Externalizing Categories 
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Two-sample z-test of proportions for internalizing and externalizing categories. 
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 Two Sample Z-Test of Proportions (Differences in Male  

and Female Teacher Nominations) 
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Discussion 
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The Influence of Teacher Gender 
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Alternative Explanations for Disproportionate Identification 
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Disproportionate Identification 
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Possible explanations for disproportionate representation. ?�������������������������
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Impact of Teacher Gender on Screening for SEB  
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Influence of teacher gender on perceptions of students with disabilities. 
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Effect of teacher gender on Screening for SEB.
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Appendix B 

EBD-Teacher Nomination Form 
�1������E����������	��

Please read through the following examples and non-examples of externalizing 
behaviors. Then nominate five students who most clearly exhibit behaviors consistent 
with the listed examples of externalizing behaviors. Then rank those five students in terms 
of severity with 1 being the student who is most at-risk for externalizing behaviors and 5 
being the student who is least at-risk. A student may only be nominated in ONE category, 
either external or internal, so if a student seems to meet the criteria for both, decide 
which category is more fitting.  
    

�1�������	���1������E���� ;	�:�1�������	���1������E����
• Seeks attention through negative 

behavior 
• Is aggressive towards people or 

things 
• Disobeys rules
• Annoys others on purpose  
• Defies adults
• Acts without thinking

• Has good self-control 
• Behaves appropriately when not 

supervised
• Is attentive in class 
• Follows teacher directions 

Nominate

Student Initials __ __ __ M/F 

Student Initials __ __ __ M/F 

Student Initials __ __ __ M/F 

Student Initials __ __ __ M/F 

Student Initials __ __ __ M/F 

Rank

1. __ __ __ 

2. __ __ __ 

3. __ __ __ 

4. __ __ __ 

5. __ __ __ 



�

EBD-Teacher Nomination Form 
@�������E����������	��

Please read through the following examples and non-examples of internalizing 
behaviors. Then nominate five students who most clearly exhibit behaviors consistent 
with the listed examples of internalizing behaviors. Then rank those five students in terms 
of severity with 1 being the student who is most at-risk for internalizing behaviors and 5 
being the student who is least at-risk. A student may only be nominated in ONE category, 
either external or internal, so if a student seems to meet the criteria for both, decide 
which category is more fitting.  

�1�������	��@�������E���� ;	�:�1�������	��@�������E����
• Seems sad or depressed 
• Avoids social situations 
• Seems lonely 
• Does not easily talk with other 

students
• Shows low energy or seems 

lethargic 
• Is teased, neglected, and/or 

avoided by peers 

• Participates easily in classroom 
discussion

• Recovers quickly when criticized or 
teased

• Seems to enjoy working in a group 
• When greeted by others, responds 

positively. 

Nominate

Student Initials __ __ __ M/F 

Student Initials __ __ __ M/F 

Student Initials __ __ __ M/F 

Student Initials __ __ __ M/F 

Student Initials __ __ __ M/F 

Rank

1. __ __ __ 

2. __ __ __ 

3. __ __ __ 

4. __ __ __ 

5. __ __ __
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